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Masz sprawe, jestes swiadkiem

niecodziennej sytuacii, zadzwon!
red. Krzysztof Juszczak
tel. 695 385 509

4. sesja Rady Powiatu

WAZNE DECYZJE RADNYCH

To byta wyjatkowa sesja Rady Po-
wiatu. Podjecie przez radnych uchwaty
o przeksztatceniu szpitala w spotke
prawa handlowego moze okazac sie
najwazniejsza w ich karierze politycz-
nej decyzja, oby trafiona. Ale 2 lutego,
podczas obrad sesji, podjeto jeszcze
kilka uchwat, bardzo istotnych dla funk-
cjonowania starostwa. Chodzi gtéwnie o
likwidacje Powiatowego Zarzadu Drég i
o pofaczenie kilku wydziatow starostwa,
co, zdaniem L. Janickiego, powinno
przyniesc spore oszczednosci.

DYPLOMY DLA SZKOL

Preludium tych istotnych uchwat
stanowity inne punkty programu sesji.
Zaczeta sie ona od akcentu o$wiatowe-
go - dyplomami doceniono wysokie
miejsca ostrzeszowskich szkét ponad-
gimnazjalnych w ogdlnopolskim ran-
kingu ,Perspektyw”. Nagrodzono takze
Adriana Szwarca - ucznia ZS nr 2, za
osiggniecia w Ogolnopolskim Konkursie
Jezyka Niemieckiego.

INTERPELACJE
I ZAPYTANIA

Pierwsza z interpelacji przedsta-
wita Z. Witkowska. Zaproponowata,
by zorganizowa¢ w lutym spotkanie
mtodziezy z przedsigbiorcami, przedsta-
wicielami PUP, aby utatwi¢ mtodym lu-
dziom podjecie nauki w specjalnosciach
poszukiwanych przez tutejsze firmy.

Radna M. Gorzelanna apelowata, by
w Gizycach, na drodze, gdzie podczas
remontu mostu byt objazd, ustawié
znaki ograniczajace predkosc¢ i tonaz
samochodow. Radna pytata tez, kiedy
zostanie przeprowadzony przeglad tej
drogi i jej naprawa. Réwniez o naprawe

drogi, z tym ze w centrum Siedlikowa,
wnosit Adam Grzyb - chodzito tu o tzw.
wjazd na dziatki z drogi powiatowej.
Multimedialna prezentacja zdje¢ tego
miejsca potwierdzita stowa radnego.

Z kolei K. Obsadny poruszyt tematy
dotyczace szpitala. Powotujac sie na
wypowiedz dyrektora natamach ,Czasu
Ostrzeszowskiego”, powrdcit do sprawy
przywrécenia OIOM. Skoro oddziat ten
utraciliSmy w sposéb bezprawny, to po-
winnismy OIOM odzyskac. Radny prosit
o odpowiedz prawng w tej sprawie. Ob-
sadny zwrdcit tez uwage na koniecznosé
wiasciwej wspotpracy naszego szpitala
z pogotowiem, ponowit czesto ostatnio
powtarzang teze, ze pacjenci kardio-
logiczni, ze ztamaniami, z udarem, itp.
nie powinni by¢ tu przywozeni. Temat
szpitalny poruszyt tez W. Bak, apelujac
do kierownictwa o kontakt z przedsie-
biorcami.

Starosta L. Janicki dos¢ szczegoto-
wo odpowiadat na postawione pytania.

SZPITAL
PRZEKSZTALCONY

W SPOLKE

O sytuacji finansowej ZZOZ
informowat radnych dyrektor placéw-
ki - Krzysztof Wywrot. W ubiegtym
roku przychody szpitala wyniosty
16.249.535z, koszty okazaty sie nieco
wyzsze, co sprawito, ze prognozowana
strata placowki wyniesie 600.156zt. | tak
szpital nasz nalezy do najmniej zadtu-
zonych w Wielkopolsce. Dyrektor mowit
tez o podejmowanych dziataniach i
potrzebach, o planowanej rozbudowie,
koniecznej z tytutu posiadania poradni
o profilach kontynuujacych leczenie

szpitalne. W przysztosci konieczny jest
takze remont bloku operacyjnego. W
odpowiedzi na pytanie o rozbudowe
placéwki, dyrektor poinformowat, ze
przetarg na wykonawstwo moze by¢
przeprowadzony wowczas, kiedy bedzie
znane wiarygodne zrédto finansowa-
nia. Jednak w pierwszej potowie roku
wszystko powinno ruszyc.

Informacje dyrektora Wywrota sta-
nowity swego rodzaju wprowadzenie
do gtosowania na temat przeksztatcenia
szpitala. Temat byt na tyle dobrze znany,
ze obyto sie bez dyskusji. Propozycja
uchwaty przeksztatcajaca ostrzeszowski
SP ZZOZ w spotke handlowg o nazwie
Ostrzeszowskie Centrum Zdrowia sp.
z 0.0. zyskata zdecydowane poparcie
radnych. Jedynie dwie osoby, radne: M.
Gorzelanna i M. Gruszczynska, wstrzy-
maty sie od gtosu.

LIKWIDACJE WYDZIALOW

W STAROSTWIE
Druga, bardzo istotng, uchwatg byto
zlikwidowanie Powiatowego Zarzadu
Drdg. Niestety, niewystarczajaca jest

, Czas Ostrzeszowski” jest prywatnym pismem, na famach ktorego mozesz zaprezentowaé swoje poglady i podzielié sig zainteresowaniami z mieszkaricami catej Ziemi Ostrzeszowskiej

iloé¢ srodkéw finansowych przeznaczo-
nych na utrzymanie drég powiatowych,
co zwigzane jest ze spadkiem srodkéw
otrzymywanych z budzetu panstwa
oraz sytuacjg budzetowa powiatu. W
zwiagzku z tym, szukajac oszczednosci,
zdecydowano o likwidacji PZD i prze-
niesieniu realizacji zadan drogowych
do budynku starostwa. Te same zadania
beda realizowane przez mniejszy zespot
pracownikéw o nazwie Wydziat Zarza-
dzania Drogami Powiatowymi.

- Lepiej p6zno niz wcale - tak sko-
mentowat te decyzje K. Obsadny.

Niebawem tez nastapia zmiany w
strukturze organizacyjnej Starostwa
Powiatowego. Radni na ostatniej sesji
zdecydowali, ze 1 czerwca nastapi likwi-
dacja czesci mniejszych wydziatow sta-
rostwa - zostang one pofaczone z inny-
mi (pisalismy o tym przed tygodniem).
Zgodnie z zapewnieniem starosty,
pracownicy likwidowanych wydziatéw
zostang przeniesieni do nowych wy-
dziatéw, zmniejszy sie rowniez obsada
kadry kierowniczej, gtéwnie z powodu
przejscia czesci pracownikéw, w tym
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kierownikéw wydziatéw, na emeryture.

KOLEJNE INWESTYCJE

W GMINIE GRABOW

W wolnych gtosach radny M. Ptak
poinformowat o inwestycjach drogo-
wych, ktore, takze dzieki jego staraniom,
beda przeprowadzane. Jeszcze w tym
roku Wielkopolski Zarzad Drég Woje-
wodzkich w Poznaniu bedzie realizowat
naterenie miastai gminy Grabéw: | etap
budowy ciggu pieszo-rowerowego w
Grabowie Woéjtostwie (zabezpieczono
na te inwestycje 500tys. zt) oraz ostatni
etap przebudowy drogi wojewddzkiej w
Ksigzenicach, na co zostanie przekaza-
nych 791tys. zt z budzetu wojewdédztwa
wielkopolskiego. Ciag pieszo-rowerowy
w Grabowie Woéjtostwie ma mie¢ dtu-
gos¢ 4km i kosztowac 2,3min zk Inwe-
stycja bedzie zrealizowana do kornca
2017 roku.

Tym optymistycznym akcentem za-
konczyta sie czwarta sesja Rady Powiatu.

K. Juszczak

Magister filologii germanskiej udzieli
korepetycji z jezyka niemieckiego
na kazdym poziomie nauczania.

Przygotowuje do egzaminu gimnazjal-

nego, oraz matury z udostepnieniem
wifasnych materiatéw edukacyjnych

Stawka za pefng godzine 30zf
tel. 788 976 699 (dzwoni¢ po 17.00)

Tynki tradycyjne
cementowo
- wapienne
maszynowo

budowa doméw od podstaw,
kompleksowe wykoriczenia
wnetrz, murowanie,
szpachlowanie, malowanie,
ocieplanie i inne ustugi
budowlane
SZYBKO, TANIO,
SOLIDNIE!
tel. 663 056 464

SKLEP
Z ODZIEZA
UZYWANA
oferuje odziez

i obuwie, metkowe
i niemetkowe

Bardzo duzy wybor,
atrakcyjne ceny
Pefen asortyment

Kazda sobota,

wszystko po 2zt

Ostrzeszéw, ul. Zamkowa 26
(naprzeciw UMiG)

KOMINKI
PIECE, KUCHNIE KAFLOWE,
GRILLE
PROJEKTY, MONTAZ,
SPRZEDAZ
602 460 571
www.kominki-tomek.pl

( ZUP MEBLEX )

Meble do Twojego ogrodu
pod zamédwienie klienta.
Budy, domki, tawy, altany, stoty, krzesta,
hustawki, place zabaw dla dzieci,
domy drewniane pod klucz
www.zupmeblex.cba.pl
email: krzysztofkluska@wp.pl
\§ tel. kom. 781 786 527 Y,

Naprawa sprzetu
AGD i RTV

Ostrzeszoéw, ul. Chmielna 3
tel. 603 942 769

sonelu,

Podstawowe obowigzki: .
* nadzér nad pracg podlegtego per-

Firma CHIC sp. z 0.0 sp. k.
Poszukuje osoby na stanowisko:

Specjalista

ds. reklamac;ji
Miejsce pracy: Ostrzeszow/ Rojow

Gfownym celem stanowiska jest zapewnienie wfasciwego
poziomu obstugi klienta oraz kontroli procesu reklamacji

Firma eSmoking Liquids sp. z 0.0 sp. k.
Poszukuje osoby na stanowisko:

Mistrz Produkcji

Miejsce pracy: Ostrzeszow/ Rojow

* tworzenie i modyfikowanie proce-

dur reklamacyjnych zgodnie z obo-
wigzujgcym prawem i standardami
firmy,

zapewnienie sprawnej obstugi
klientéw reklamacyjnych przez
Dziat Reklamacii,

wsp6ttworzenie uméw z dostawca-
mi w czesci dotyczacej reklamacii,
kontrola krytycznych parametréow
wyrobu,

wdrazanie standardéw i procedur
jakosciowych,

wspotpraca z inzynierami jakosci
w zakresie definiowania przyczyn
zrédtowych reklamaciji klientéw,
definiowanie i monitorowanie
wdrozenia dziatan korygujgcych/
zapobiegawczych po reklamacjach
od klientow,

wspomaganie monitorowania
i raportowanie wskaznikéw zwig-
zanych z reklamacjami od klientéw,
rozwigzywanie aktualnych proble-
moéw jakosciowych (przeprowa-
dzanie analiz, wdrazanie dziatan
naprawczych),

Obowiazki: Wymagania:
o ; *  nadzor produkeyjny, « min. 2-letnie do$wiadczenie

amh'w'zaqa.mklama.c"’. « rozliczanie pracy podlegtych na podobnym stanowisku
* wspomaganie wdrazania nowych ko y _ ¥

modeli. pracownikow, + wyksztatcenie techniczne

. podjeme_ odpowmdmalnosm o profilu mechanicznym
Najwaznicsze I PaoL Y« andomiCyoesou e
kompetencje zawodowe: bryaad cyinych, narzedzi pomiaro-
E— —— ygad, wych, rysunku technicznego

* umiejginosci komunikacyjne + zapewnienie jakosci i ter- »  biegtos¢ w obstudze kompu-
° SW'_a‘_jotmo,S,C kome(;cyjn_ak al minowosci wykonywanych tera
M umiejetnosc zarzgdzania Kapitatem - :

Iudzkji?n 2 P . Zlefgng’éo‘;‘]l_‘;mgc?va e *  umiejetnos¢ zarzadzania
« wiedza z zakresu sprzedazy i mar- wprowadzanie usprawnien i motywowania podlegtego

ketingu w procesie proqucyjnym, zespotu
e znajomos$¢ rynku / branzy * konserwacje i _haprawy «  gotowos¢ do podjecia pracy
«  znajomos¢ przepiséw dotyczacych maszyn, urzgdzen oraz linii zmianowej

procedur reklamacyjnych (gwaran- produkcyjnych,

cja, rekojmia) *  tworzenie instrukcji obstugi . ,
+ zdolnoci negocjacyjne i konserwaciji urzadzen, Oferujemy:

*  sumiennos¢ / doktadnosc +  realizacja planu dziatan pre- + stabilne zatrudnienie na pod-
: . wencyjnych, prac planowych stawie umowy o prace
Oferujemy: i usuwanie awarii, « zatrudnienie na interesujgcym
< stabilne zatrudnienie na podstawie «  $cista wspdtpraca z pozosta- i odpowiedzialnym stanowisku

umowy o prace tymi dziatami w rozwigzywa- e realne mozliwosci rozwoju

« zatrudnienie na interesujgcym
i odpowiedzialnym stanowisku

« realne mozliwosci rozwoju i reali-
zacji planéw zawodowych w firmie
0 zasiegu miedzynarodowym beda-
cej liderem w branzy

Prosimy o przestanie swojego CV ze zdjeciem
oraz listu motywacyjnego na adres:
rekrutacja@esmokingworld.com

niu biezacych,
probleméw produkeyjnych.

Prosimy o przestanie swojego CV ze zdjgciem
oraz listu motywacyjnego na adres:
rekrutacja@esmokingliquids.com

i realizacji planéw zawodowych
w firmie o zasiggu miedzyna-
rodowym bedacej liderem
w branzy




